
地域へのエネルギー安定供給と災害時の対応

【具体的な取り組み】

安心安全な地域社会づくり

【具体的な取り組み】

・函館中央地区北斗市暴力追放運動推進協議会への加入 ・函館更生保護協会への加入

きれいなまちづくり

【具体的な取り組み】

健康で働きやすい職場づくり

【具体的な取り組み】

・職場環境改善に向けた従業員との意見交換会開催

・従業員アイディアの新規事業や広告展開への活用を通じた経営参画
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 SDGｓとは
SDGsとは、Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略称で、2015年9月に国連で採

択された2030年までの国際目標。「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の実現を目指

しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169のターゲットで構成されています。

・清掃ボランティア活動への参加

・「花いっぱい活動」（植栽）への参加

横山石油 株式会社 SDGs宣言
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取り組みを行ってまいります。

働きがいのある職場づくりを行うためには、従業員一人一人の健康が第一だと考え、

健康経営に繋がる取り組みを推進してまいります。

近年自然災害が多発している中、地域への燃料供給拠点として安定供給に努めることが

わたくしたちの重要な役割だと考えております。災害発生時にも地域住民への支援を行える

体制づくりを行ってまいります。

安心で安全な地域社会を実現するため、地元の連絡協議会や教育委員会と連携し、

子供たちの安全確保に努めるとともに、交通安全運動にも積極的に関与し、地域住民が

安心して暮らせるまちづくりに協力してまいります。

わたくしたちは地域と協力して、きれいなまちづくり実現に向けて取り組んでまいります。

また、省エネルギー設備の導入などによる環境保全も進めてまいります。

・「災害対応型中核SS」「住民拠点SS」の整備

・災害用自家発電設備の導入

・地域住民分も含む飲料水備蓄

・ハザードマップの掲示による防災意識の啓蒙

・事業継続力強化計画の策定

・定期的な災害訓練の実施

・大野地区地域連絡協議会及び七飯町教育委員会との連携による「子ども110番の家」活動の実施

・資格、免許取得支援制度の導入

・特定保健指導の実施と健康事業所の宣言

・再利用可能な廃棄物のリサイクル活動

・省エネルギー設備の導入

・SNSでの地域の魅力発信による地域活性化支援

・健康診断、生活習慣病検診の実施

・有給休暇取得推進活動の実施

・こどもお絵かきコンテストへの賛同・協力

・函館方面安全運転管理者協会への加入および地域の交通安全運動への参加

SDGsの達成に向けた取組


